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UGT toma las riendas del Comité de Madrid

Tras las victoria en las elec-
ciones sindicales celebradas
el pasado 30 de marzo, UGT
ha tomado las riendas del
Comité de Empresa de Ma-
drid de la Agencia EFE.

Y lo ha hecho con el respal-
do unanime de los diecisiete
miembros de este o6rgano,
incluidos los de CCOO, quie-

nes, sin embargo, recha-
zaron el ofrecimiento de
UGT de hacerse cargo de
la Secretaria del Comité.

Esta Seccién Sindical quie-
re destacar la unidad lo-
grada por la representa-
cion de los trabajadores en
los ultimos afos y agrade-
ce el trabajo realizado por

los anteriores responsables
del Comité de Madrid.

A partir de ahora, desde
este mismo momento, UGT
quiere continuar esa labor y
apostar por el consenso y la
unidad como mejor defensa
de los trabajadores de EFE
ante la actual crisis econo-
mica vy, particularmente,

ante los actuales miembros
de la alta Direccidn.

Asi pues, trabajamos ya por
y para las personas de EFE.
Y lo hacemos con unos obje-
tivos basicos: la defensa de
todos los puestos de trabajo
y la consecucion del ansiado
estatuto de empresa publi-
ca.

Quo vadis Grijelmo&Avarez?

Una destitucion no es noticia,
sobre todo en la Agencia EFE,
que lleva asistiendo al espectacu-
lo de las decisiones arbitrarias
desde 2004 y a la sucesion de
ceses fulminantes al albur de los
humores de la alta Direccion, que
quita y pone a su antojo, no ins-
pirada precisamente por argu-
mentaciones profesionales ni por
razones organizativas.

Lo que si es noticia es la nueva
pirueta organizativa de Grijel-
mo&Alvarez con una decision
esta vez en el sector fundacional
espafol: la directora ejecutiva de
la Fundaciéon EFE, Paloma Rupé-
rez, ha sido destituida y su pues-
to es asumido por Lola Alvarez.

Toda una pirueta porque no es
frecuente que una persona que
desempefia un cargo ejecutivo
maximo en una sociedad anodni-
ma lo simultanee con otro, tam-
bién ejecutivo, en la Fundacién
de esta sociedad.

Para entendernos, la Agencia EFE
es una empresa de comunicacion
cuya razon de ser es la de difun-
dir informacion a toda la sociedad
espafiola como agencia estatal de
noticias, pero es una sociedad
mercantil con animo de lucro y
consecuentemente con ello valora
y vende sus servicios informati-
VOS.

Una fundacién publica, como la
Fundaciéon EFE, es una entidad
sin animo de lucro, con personali-
dad juridica propia e indepen-
diente de la empresa que la ha
creado. Los objetivos de una
fundacion publica no son ganar
dinero, sino obtener financiacion
para llevar a cabo sus fines fun-
dacionales. Y, en este caso con-

creto, el objetivo fundacional de
la Fundaciéon EFE es la forma-
cién de jévenes periodistas en
todos sus aspectos.

Con esta decision, Grijelmo
convierte la Fundacion EFE en
un departamento mas de la
empresa, que utilizard sus re-
cursos y la formacion de jove-
nes estudiantes de periodismo
segln los intereses empresaria-
les.

Mas claramente podemos anun-
ciar el nacimiento del
"Departamento de la Precarie-
dad", dirigido, obviamente, por
Lola Alvarez, y alimentado por
becarios que irdn a cubrir
anualmente las necesidades
productivas de las secciones,
ignorando la formacioén y preca-
rizando alin mas el empleo de
los trabajadores de la Agencia.
Es el suefio imposible de Grijel-
mo&Alvarez: la sustitucion de
los trabajadores de plantilla por
becarios. El suefio de una agen-
cia barata, tan barata que po-
drian venderla en el Rastrillo
por cuatro durillos.

Porque, posteriormente, estos
becarios pasan a engrosar
“como cantera” las redacciones
de las delegaciones internacio-
nales, con exiguos salarios. Esta
nueva politica de “pan para hoy
y hambre para mafiana” posibi-
lita que estos contratados loca-
les aguanten unos pocos afos y
que, al mismo tiempo, se haya
cegado completamente la posi-
bilidad de carreras profesionales
en el exterior a periodistas
espanoles de EFE.

Mencién aparte merece la tra-
yectoria profesional de Alvarez,

cuya principal caracteristica es la
de ser una depredadora de car-
gos y poder, hasta el extremo de
que sus hitos profesionales van
acompafados siempre del cese
de alguna persona y la corres-
pondiente ocupacién de su cargo.
Y todo con la atenta cooperacion
de Alex Grijelmo, que sacia sus
ambiciones para conquistar para
si mismo mayor espacio para la
inactividad profesional y para su
lucimiento personal y linguistico.

Asi lo hizo Alvarez cuando fago-
cité la Direcciéon de Informacion
para conseguir ser directora
general. Gerente, gerenta, -como
diria el genio del idioma-, le pa-
recia poco. Se adornd luego, a
manera de cebolla trianera, con
otra capa: la de la Direccién Co-
mercial, que abandoné oportuna-
mente cuando la crisis empez6 a
hacer merma en la cartera de
clientes y en los ingresos comer-
ciales.

Y, ahora, seguramente para
adornar mas su curriculo, en el
que tan arduamente ha trabajado
durante su sacrificada época en
la Agencia EFE, master, tesis
doctoral y viajes, necesita un
toque de distincién dentro del
mundo altruista.

Resumiendo, el tandem Grijel-
mo&Alvarez, Alvarez&Grijelmo,
tergiversa el significado de las
medidas del Gobierno de austeri-
dad para la administracion publi-
ca: las empresas publicas son
una cosa y las fundaciones publi-
cas son otra. La reduccién de
cargos directivos es aplicable a
las empresas, no a las Fundacio-
nes, sujetas a otro tipo de direc-
trices.

Grijelmo no sélo no ha reducido
los puestos directivos de la em-
presa Agencia EFE, sino que los
ha aumentado, ya que, con una
mano, ofrecid a la concurrencia la
cabeza de Mariola Agujetas,
mientras, con la otra mano, cred
dos nuevos puestos directivos, los
de los responsables de Cultura y
Efeverde, y, asimismo, inventd
otro para la propia Agujetas, que
se encarga de la Unidad de Ges-
tién de Productos bajo Demanda.

Pero, ahora, Grijelmo pretende
enganarnos ofreciendo otro sacri-
ficio en cabeza ajena, porque no
se suprime la Direccidon Ejecutiva
de Fundacién EFE, sino que la
ocupa Alvarez, que almacena
sobre sus espaldas los siguientes
cargos: directora general de la
Agencia EFE, miembro del Conse-
jo de Administracion de Efeagro,
miembro del Patronato de la Fun-
dacion EFE y directora ejecutiva
de esta Fundacion. éHay alguien
que dé mas? Puede que ya soélo le
quede un hueco en la Fundéu.

Quiza la SEPI y el Gobierno ten-
gan que decir algo sobre estas
peculiaridades organizativas que
tan flacos beneficios estan repor-
tando a las arcas de la empresa.

Como también puede que tengan
algo que decir sobre las érdenes
transmitidas verbalmente a los
productores de EFE Television:
prohibido vender noticias a Tele-
cinco y Cuatro; si piden alguna
noticia insistentemente, se les
debe indicar que sus jefes hablen
con los de EFE. iProhibido ven-
der: qué gran estrategia comer-
ciall iUna magnifica formar de
generar ingresos para salir de la
crisis!




